
componenti attuali e potenziali dei
CdA delle cooperative e dirigenti;

chi ricopre ruoli di rappresentanza
istituzionale all’interno del
movimento cooperativo trevigiano e
bellunese.

consolidare le capacità manageriali 
fornire chiavi di lettura del
contesto; per svolgere il proprio
ruolo in modo competente e
responsabile; 
diffondere capacità di analisi dei
mercati e del proprio business;
far nascere sinergie strategiche
aziendali e interaziendali. 

Il percorso permette di potenziare le capacità di comprendere le trasformazioni del contesto di
riferimento, di costruire un piano strategico, interpretare i dati economico-finanziari e orientare i processi
interni, sono competenze indispensabili per garantire sostenibilità all’impresa. 

Un percorso di crescita manageriale per chi, quotidianamente, ha la responsabilità di gestire risorse e
guidare persone per generare valore.

DESTINATARIOBIETTIVI

IL VALORE AGGIUNTO

0422/910926 (int.4)

CICLO DI INCONTRI PER AMMINISTRATORI
DI IMPRESE COOPERATIVE

bellunotreviso@confcooperative.it clicca qui per iscriverti
ENTRO IL 27/10/2023 

Progetto realizzato con il contributo di:

https://docs.google.com/forms/d/1Pv4S6wlqJXb6s0XG-0JN_-K7hIyDOeIXNmDUWJD2_fs/edit


CALENDARIO DEGLI INCONTRI COMUNI

Il bilancio d’esercizio
Maurizio Feraco 16/11/23

36 ore complessive
9 incontri in presenza

Il percorso si compone di una parte in comune e di una parte specifica che dipende dalla cooperativa di provenienza.
L’iscrizione comporta l’impegno a partecipare all’intero percorso (parte comune e parte specifica)

Non è prevista la frequenza di un singolo appuntamento.

9.00 -13.00Sala Valerio Cescon  
Confcooperative Belluno e Treviso Via Roma 4/d Lancenigo di Villorba (TV)

Il diritto societario

Luca Salvaterra

Cooperative alle prese con un’epoca di cambiamenti 
o con un cambiamento d’epoca?02/11/23
Daniele Marini e Lorenzo Biagi

La creazione di valori e la gestione del rischio nell’impresa
cooperativa

Gli elementi chiave nella moderna gestione
aziendale della cooperativa

La strategia e l’organizzazione aziendale

Elementi di gestione delle risorse umane

Strumenti di compliance aziendale

Luca Salvaterra

Luca Salvaterra

Il diritto societario

La cooperazione sociale di
fronte al mercato: numeri,
dinamiche e trend.
Speciale: PNRR e ATS

Il bilancio d’esercizio

La cooperazione
agroalimentare di fronte
al mercato: numeri,
dinamiche e trend.
Speciale: sostenibilità

Elisabetta Pallotti Elisabetta Pallotti

Edi Defrancesco

10/11/23
17/11/23

09/11/23

14/12/2315/12/23

24/11/23

30/11/23

06/12/23
20/12/23
12/01/24

 INDIRIZZO SOCIALE E PRODUZIONE LAVORO INDIRIZZO AGRICOLO E CONSUMO E UTENZA

in corso di definizione

in corso di definizione

in corso di definizione
in corso di definizione


